Nota de prensa

COASHIQ entrega sus Premios a la Gestion de la Seguridad 2024 en
Sevilla

e Los premios se entregan en esta ocasién en Sevilla, con la colaboracién especial
de Pilar Caceres, directora del Centro Nacional de Medios de Proteccidn, sede del
INSST en Sevilla.

e Los 34 premios concedidos en esta ediciéon reconocen la labor de distintas
empresas tanto en su indice de Gravedad (IG) como en el indice de Frecuencia (IF)
Oy los premios especiales a compafiias cuyo IF 0 se ha mantenido durante mas de
3 afios consecutivos.

e Con mas de 10,5 millones de horas trabajadas, 34 empresas asociadas a COASHIQ
reciben Premios ala Gestion de la Seguridad 2024 por sus datos de accidentalidad
en 2023, distinguiéndose 15 de ellas por haber mantenido los valores de IF e IG en
Cero durante al menos 3 afios consecutivos.

Madrid, 28 de mayo de 2024.- COASHIQ, la Asociacién empresarial para la Seguridad, Higiene
y Medio Ambiente en la Industria Quimica, ha celebrado en Sevilla su ya tradicional entrega de
los Premios Anuales a la Gestion de la Seguridad. La Asociacion reconoce asi la labor
preventiva en base a los datos de accidentalidad reportados durante el afio 2023. Las empresas
asociadas a COASHIQ cuentan con estos datos para poder hacer una comparacion fiable de
los valores por sectores de actividad laboral dentro de la industria quimica nacional. Se trata de
unas cifras que sirven de referencia para progresar y comparar valores relativos a la seguridad
y la salud de las personas y el medio ambiente que otros sectores no integrados en la Asociacion
vienen demandando hace tiempo.

COASHIQ ha celebrado este importante evento anual en colaboracion no sélo con las empresas
gue integran la Asociacion, sino también con instituciones representativas del sector. Al evento
se ha sumado en esta ocasion el Centro Nacional de Medios de Proteccion (CNMP) de Seuvilla,
sede en la ciudad andaluza del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST),
en la persona de su directora, Pilar Caceres, quien ha participado en la entrega de galardones.
Ha querido destacar Caceres la importancia de impulsar y reconocer el trabajo en seguridad de
las empresas. “COASHIQ ha sabido ver la importancia de reunir a los técnicos en seguridad y
salud laboral para que, con el debate y el intercambio de conocimientos y preocupaciones,
crezca la concienciacion y, consecuentemente, la seguridad y la salud en el trabajo”, ha dicho,
destacando también la gran exigencia con la que conviven a diario los técnicos de seguridad.

Por su parte, el presidente de COASHIQ, Angel Monzén, ha agradecido al INSST su apoyo y ha
querido animar a las empresas andaluzas a incorporarse a la Asociacion. “Somos conscientes
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del excelente trabajo que realizan las empresas quimicas andaluzas, como demuestran los
premios otorgados este afio al Grupo CEPSA en sus instalaciones de la zona Sur," afirmé
Monzén. "Es importante destacar que una de las sefias de identidad de nuestra Asociacién es
gue es un foro técnico profesional que acoge a empresas quimicas de todo ambito y tamafio,
desde pymes hasta grandes grupos empresariales. En COASHIQ la pequefia y mediana
empresa tiene un lugar muy trascendente porgque suelen tener menos posibilidades de compartir
las inquietudes ordinarias de los técnicos de seguridad que desempefian en ellas su labor y
encuentran en nuestra Asociacion una oportunidad de desarrollo y crecimiento en el mejor
entorno para compartir experiencias, innovaciones y buenas practicas. Monzon ha subrayado la
importancia de estos encuentros para fortalecer el sector quimico en Andalucia y también en el
sureste peninsular, fomentar la competitividad y asegurar el cumplimiento de las normativas de
seguridad y salud en el trabajo.
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Pie de foto — Los representantes de las empresas galardonadas posan con Pilar Caceres, directora del
Centro Nacional de Medios de Proteccién del INSST, y Angel Monzén, presidente de COASHIQ.
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Relacién de premios en las tres categorias:

PREMIOS COASHIQ A LA GESTION DE LA SEGURIDAD 2023

FELICITA POR MAYOR REDUCCION EN SU iNDICE DE FRECUENCIA

Terminales Portuarias, SL (Barcelona)
Recipharm Parets, SLU (Barcelona)
Recipharm Leganés, SLU (Madrid)

Roberlo, S.A. (Gerona)
Cepsa, Refineria Gibraltar - San Roque (Cadiz)

DIPLOMA POR IF=0

Auxquimia, SAU (Mieres)

Adisseo Espafia, SA (Burgos)
Archroma Ibérica, SL (Barcelona)
Basell Poliolefinas Ibérica, SL (Barcelona)
Birla Carbon Spain SLU (Cantabria)
Cepsa Quimica, SA - Palos de la Frontera (Huelva)
Coplosa, SA (Barcelona)

Flint Group Iberia, SA (Barcelona)
Inovyn Espafia, SL (Barcelona)
Lipidos Santiga, SA (Barcelona)
Lubrizol Advanced Materials Spain, S.L - San
Cugat del Valles (Barcelona)

SE Carburos Metalicos, SA (Barcelona)
Sarpi Ibérica, SLU (Barcelona)

VWR International Eurolab, SL (Barcelona)
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PLACAPORIF.=0
DURANTE, AL MENOS, 3 ANOS CONSECUTIVOS

Arkema Quimica, SAU (Barcelona)
Borax Espafia, SA (Castellon)
BP Energia Espafa,SAU - Ref. Castellén
(Castellon)
Cepsa - Refineria Santa Cruz de Tenerife
(Tenerife)

Croda Ibérica SA - Mevisa Site (Gerona)
Dow Chemical Ibérica, SL (Tarragona)
Evonik Espafa y Portugal SA (Zaragoza)
Huntsman Advanced Materials Spain, SL
(Pamplona)

Infar, SA (Barcelona)

Kltiber Lubrication GMBH S en C (Barcelona)
Laboratorios Espinos y Bofill, SA (LEBSA)
(Barcelona)

Oxiris Chemicals, SA (Barcelona)

Los premios responden a los siguientes criterios:

- “COASHIQ Felicita”, reconoce una reduccion de, al menos, el 60% en el indice de
Frecuencia (*) de accidentes en comparacion con la suma de los indices de Frecuencia
de afios anteriores.

- Diploma por IF = 0, reconoce a las empresas que, tras un primer afilo de permanencia
en COASHIQ, han logrado un valor de Accidentes 0 durante el afio 2023.

- Ademads, se entrega la Placa por IF = 0 como reconocimiento especial a aquellas
empresas que han logrado mantener el indice de Frecuencia de 0 Accidentes durante
tres 0 més afios de forma consecutiva.

(*) Entendemos como IFO (indice de Frecuencia = 0) la ausencia de accidentes con baja en personal propio. Estos
datos de las empresas son avalados a través de certificados de su Mutua.
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COASHIQ es una asociacion empresarial sin animo de lucro que trabaja por la Seguridad y en
aras de proteccion del Medio Ambiente en el ambito de la industria quimica y afines. En la
actualidad COASHIQ representa a alrededor de doscientas empresas del sector, un nimero de
asociados que se incrementa afio a afio.

COASHIQ nace en 1985 con el objetivo de ser un referente en la gestiéon de la Seguridad
Industrial y la Salud Laboral para las industrias quimicas y afines, trabajando por el bienestar de
los trabajadores y la sostenibilidad del Medio Ambiente. Su principal cometido es el de ser punto
de encuentro para los profesionales de Prevencion de Riesgos Laborales que, dentro del sector,
trabajan para mejorar las condiciones de seguridad y salud de los trabajadores, la seguridad de
las instalaciones de las industrias y la integracion de sus actividades en el entorno social y
medioambiental.

Con todo, el objetivo principal de las actividades de COASHIQ es el asesoramiento global y la
formacion en materia de prevencién, seguridad laboral, equipos de proteccion personal,
legislacién y métodos de realizacion del trabajo dentro de la industria quimica a través,
fundamentalmente, de Comisiones de Trabajo, jornadas técnicas, y la realizacion y difusion de
publicaciones especificas del sector.

Para mas informacion:

COASHIQ

Paseo de las Delicias, 30. 22 Pta. Madrid
Teléfono: (+34) 917 697 436
www.coashig.org

info@coashig.org

Twitter: @ COASHIQ_oficial

Contacto editorial:

CTC COMUNICACION

Lorena F. Bajatierra / Consuelo Torres

TIf (+34) 635 386 305/ 616 681 701

lorena@ ctccomunicacion.com / consuelo@ctccomunicacion.com
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